STATUT
UCZNIOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO ____________________________
z dnia ____________________ 2025 r.

ROZDZIAŁ I
NAZWA, TEREN DZIAŁANIA, SIEDZIBA KLUBU

§ 1.
Uczniowski Klub Sportowy ___________________________, w dalszej części określany jako „Klub”, jest uczniowskim klubem sportowym zrzeszającym uczniów, rodziców uczniów, nauczycieli i sympatyków sportu, mającym na celu rozwój i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczególności popularyzację sportu.

§ 2.
Terenem działania Klubu jest obszar Polski i Unii Europejskiej. Siedzibą Klubu jest _______________________.

§ 3. 
Klub działa na podstawie Ustawy Prawo o Stowarzyszeniach, Ustawy o Sporcie oraz w oparciu o postanowienia niniejszego statutu.

ROZDZIAŁ II
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 4. 
Celem Klubu Klub jest:
1) planowanie i organizowanie pozalekcyjnego życia sportowego uczniów w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe Klubu oraz placówek oświatowych oraz pomoc organizacyjna i materialna rodziców i sympatyków Klubu,
2) angażowanie wszystkich uczniów do różnorodnych form aktywności ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku, stopnia sprawności i zainteresowań sportowych,
3) rozwijanie różnych form aktywności sportowej,
4) kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości w środowisku dzieci, młodzieży i dorosłych, jak również tworzenie dogodnych warunków w tym zakresie,
5) integrowanie środowisk uczniowskich, rodzicielskich i nauczycielskich na terenie swego działania,
6) prowadzenie działalności w sferze kultury fizycznej.

§ 5. 
Klub realizuje swoje cele nieodpłatnie poprzez: 
1) uczestniczenie w imprezach sportowych organizowanych na terenie placówek oświatowych oraz poza ich obszarem,
2) organizowanie zajęć sportowych dla uczniów placówek oświatowych, w celu wszechstronnego rozwoju ich sprawności fizycznej i umysłowej,
3) organizowanie działalności sportowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji zdrowotnych,
4) organizowanie uczniom różnorodnych form współzawodnictwa sportowego,
5) kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości poprzez uczestnictwo w realizacji zadań sportowych Klubu,
6) organizację i prowadzenie obozów sportowo-rekreacyjnych,
7) podejmowanie innych przedsięwzięć jakie okażą się celowe dla realizacji działalności statutowej.

§ 6.
Klub nie może i nie prowadzi działalności gospodarczej. Klub opiera działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swoich spraw może zatrudniać pracowników.

ROZDZIAŁ III
CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

§ 7.
Członkowie Klubu Klub dzielą się na:
1. zwyczajnych
2. uczestników
3. wspierających
4. honorowych

§ 8.
1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna o pełnej zdolności do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych, która złoży pisemną deklarację i zostanie przyjęta przez Zarząd Klubu.
2. Na zasadach określonych w ust. 1 członkiem zwyczajnym może być również cudzoziemiec zamieszkujący poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 9.
Członkowie zwyczajni mają prawo do:
1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Klubu z czynnym i biernym prawem wyborczym.
2) zgłaszania propozycji i wniosków do władz Klubu,
3) uczestnictwa w zawodach, imprezach sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych organizowanych przez  Klub,
4) korzystania z bazy sportowej i sprzętu będącego własnością lub w dyspozycji Klubu na zasadach określonych przez Zarząd Klubu,
5) reprezentowania barw Klub w imprezach sportowych za zgodą Zarządu Klubu lub upoważnionej przez Zarząd osoby,
6) żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, przy czym żądanie takie złożone na piśmie do Zarządu Klubu  wymaga zgody, co najmniej połowy członków zwyczajnych.

§ 10.
1. Członkiem uczestnikiem może być osoba pełnoletnia, jak również osoba małoletnia za zgodą rodziców lub opiekunów prawnych, która zostanie przyjęta przez Zarząd Klubu na podstawie pisemnej deklaracji.
2. Członek uczestnik po uzyskaniu pełnoletniości w ma prawo złożyć do Zarządu klubu deklarację o uzyskanie członkostwa zwyczajnego. Po uzyskaniu pozytywnej opinii zarządu może stać się członkiem zwyczajnym.
3. Członek uczestnik posiada wszystkie prawa i obowiązki członka zwyczajnego za wyjątkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa głosowania nad uchwałami i decyzjami władz Klubu

§ 11.
1. Członkiem wspierającym może być każda osoba fizyczna lub prawna, które popiera cele statutowe i udziela Klub pomocy organizacyjnej, materialnej lub finansowej.
2. Członkowie wspierający korzystają z uprawnień określonych w wiążących strony umowach i nie posiadają czynnego i biernego prawa wyborczego.
3. Członkowie wspierający maja prawo do udziału osobistego lub przez swojego przedstawiciela w Walnym Zebraniu z głosem doradczym.
4. Członkowie wspierający maja prawo do zgłaszania wniosków i propozycji do Zarządu Klubu.

§ 12.
1. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla rozwoju Klubu.
2. Na wniosek Zarządu Klubu, godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie na podstawie uchwały podjętej zwykłą większością głosów.

§ 13.
Do obowiązków członków Klub należy:
1) branie czynnego udziału w działalności statutowej Klubu oraz działanie na rzecz jego rozwoju,
2) przestrzeganie postanowień statutu, uchwał, regulaminów i decyzji władz Klubu,
3) godne reprezentowanie barw Klubu,
4) propagowanie celów statutowych Klubu zjednywanie mu członków i sympatyków,
5) dbanie o godne imię oraz promocję Klubu,
6) poszanowanie mienia Klubu,
7) opłacanie wpisowego i składek członkowskich ustalonych uchwałą przez Zarząd Klubu.

§ 14.
1. Za popełnienie czynu niegodnego członka Klubu, nieprzestrzeganie postanowień statutu, uchwał, regulaminów i decyzji władz Klubu, mogą być nałożone przez Zarząd Klub następujące kary:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) zawieszenie w prawach członkowskich,
4) wykluczenie.
2. O każdej karze zainteresowany otrzymuje zawiadomienie na piśmie.
3. Od uchwały o ukaraniu przysługuje zainteresowanemu prawo odwołania się do najbliższego Walnego Zebrania za pośrednictwem Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od doręczenia.

§ 15.
1. Członkostwo w Klubie ustaje poprzez:
1) dobrowolne wystąpienie zgłoszone na piśmie do Zarządu Klubu,
2) skreślenie z listy członków uchwałą Zarządu w przypadku:
a) umyślnego naruszenia przepisów prawa i postanowień statutu,
b) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sądu,
c) niepłacenie składek członkowskich przez okres 6 miesięcy, za wyjątkiem przyczyn obiektywnych zgłoszonych na piśmie i zaakceptowanych przez Zarząd Klubu,
d) notorycznego niebrania udziału w pracach Klubu przez okres minimum 6 miesięcy,
e) śmierci,
f) rozwiązania Klubu
g) rozwiązania osoby prawnej, będącej członkiem wspierającym.
2. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków Klubu lub pozbawienia członkostwa zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania.
3. Stronie przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjętej uchwale,
4. Odwołanie rozpatrywane jest na najbliższym Walnym Zebraniu.
5. Uchwała Walnego Zebrania w tej sprawie jest ostateczna.
6. Osoba skreślona z listy członków zobowiązana jest zwrócić przedmioty lub sprzęt będący własnością Klubu.

ROZDZIAŁ IV
WŁADZE KLUBU

§ 16.
1. Władzami Klubu Klub są:
1) Walne Zebranie
2) Zarząd
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja władz Klubu trwa 5 lat.
3. Wybór władz następuje w głosowaniu tajnym.

§ 17.
1. Walne Zebranie Klubu jest najwyższą władzą Klubu i może być zwoływane jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zebranie Sprawozdawcze Klubu zwoływane jest przez Zarząd każdego roku obrachunkowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie  zwoływane jest przez Zarząd Klubu:
1) z własnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na wniosek 1/2 ogółu członków.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu odbywa się nie później niż w ciągu miesiąca  od daty podjęcia uchwały przez Zarząd lub złożenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane.
5. Uchwały wszystkich władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków pierwszym terminie. Jeżeli w pierwszym terminie nie uczestniczy, co najmniej 1/2 członków wówczas w drugim terminie – po półgodzinnej przerwie – uchwały mogą być podejmowane zwykłą większością głosów bez względu na liczbę uczestników.
6. Umożliwia się zwoływanie Walnych Zebrań oraz Zebrań Zarządu za pośrednictwem środków przekazu elektronicznego oraz głosowania za pomocą tychże środków zgodnie z zapisami art. 10 ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
7. Organ zwołujący Walne Zebranie powinien powiadomić na piśmie lub poprzez pocztę elektroniczną o terminie i proponowanym porządku obrad nie później niż 14 dni przed tym terminem.
8. Proponowany porządek obrad może być przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony.

§ 18.
1. Do wyłącznej kompetencji Walnego Zebrania Klubu należy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie lub odmowa udzielenia absolutorium za okres objęty sprawozdaniem,
2) wybór i odwołanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej,
3) podejmowanie uchwał o zmianie statutu, 
4) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Klubu, wyznaczeniu likwidatora oraz przeznaczeniu majątku Klubu,
5) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Klubu,
6) uchwalanie programów sportowych, organizacyjnych i finansowych działalności Klubu,
7) przyjęcie członka wspierającego,
8) nadawanie honorowego członkostwa,
9) uchwalanie budżetu,
10) rozpatrywanie skarg,
11) rozpatrywanie odwołań od uchwał i decyzji Zarządu,
12) uchwalenie pełnomocnika do podpisywania umów z Zarządem,
13) podejmowanie uchwał o współpracy z innymi organizacjami sportowymi, społecznymi oraz innymi stowarzyszeniami i fundacjami.
2. W Walnym Zebraniu mogą brać udział z głosem doradczym członkowie wspierający lub ich przedstawiciele oraz osoby zaproszone przez Zarząd Klubu.

§ 19.
1. Zarząd Klub składa się z 1 do 5 osób, w tym Prezesa, wybranych przez Walne Zebranie spośród członków zwyczajnych Klubu.
2. Zebrania Zarządu Klubu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na pół roku. 
3. Dla ważności uchwał Zarządu Klubu konieczna jest obecność, co najmniej 1/2 liczby członków Zarządu, w tym Prezesa.
4. W przypadku równej ilości głosów nad podejmowaną uchwała decydujący głos ma Prezes.
5. Na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członkom Zarządu może zostać przyznane wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją.
6. Zarząd ze swojego składu wybiera Prezesa oraz dwóch Wiceprezesów.

§ 20.
Do zadań Zarządu Klub należy kierowanie bieżącą działalnością Klubu oraz reprezentowanie Klubu na zewnątrz, a w szczególności:
1) reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
2) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania,
3) uchwalanie planów działalności sportowej, finansowej i organizacyjnej oraz regulaminów Klubu,
4) powoływanie i likwidowanie sekcji sportowych,
5) przyjmowanie i skreślanie członków,
6) uchwalanie okresowych planów działania i preliminarzy budżetowych,
7) ustalanie trybu i wysokości płacenia wpisowego i składek członkowskich,
8) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowiązującymi przepisami i ograniczeniami wynikającymi z kompetencji Walnego Zebrania,
9) coroczne składanie sprawozdań z działalności Klubu przed Walnym Zebraniem oraz za okres kadencji,
10) pozyskiwanie środków na działalność statutową Klubu,
11) zatrudnianie w miarę potrzeb pracowników do prowadzenia spraw Klubu oraz zawieranie niezbędnych do realizacji zadań statutowych umów i porozumień.

§ 21.
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolującym całokształt działalności Klubu. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybieranych przez Walne Zebranie spośród członków Klubu. Komisja Rewizyjna ze swojego składu wybiera Przewodniczącego.
2. Uchwały i decyzje Komisji Rewizyjnej dla swej ważności podejmowane są zwykłą większością głosów przy obecności, co najmniej połowy członków Komisji.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok.
4. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu Klubu, po otrzymaniu zaproszenia od członka Zarządu.
5. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Klubu.
6. Do czynności Komisji Rewizyjnej należy:
1) przeprowadzanie okresowych kontroli statutowej działalności sportowej i finansowej Klubu,
2) wydawanie Zarządowi Klubu zaleceń pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybień z określeniem terminów oraz sposobów ich usunięcia,
3) składanie sprawozdań z całokształtu swej działalności na Walnym Zebraniu oraz stawianie wniosku o udzieleniu lub odmowę udzielenia absolutorium Zarządowi Klubu za okres kadencji,
4) składanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał i przedsięwzięć Klubu, jeżeli dojdzie do wniosku, że spowodują one lub mogą spowodować nieprawidłowości                                      w działalności Klubu,
5) występowanie z żądaniem zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem Klubu działań Zarządu lub jego członków zagrażających interesowi Klubu.
6) Zwołanie Walnego Zebrania w razie niezwołania go przez Zarząd w terminie ustalonym                       w statucie,
7) występowanie z wnioskiem o zwołanie posiedzenia Zarządu, w sytuacji stwierdzenia niezgodnych z prawem lub z postanowieniami statutu działań Zarządu.

§ 22.
Członkostwo w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:
1) upływu kadencji,
2) ustania członkostwa w Klubie,
3) zrzeczenia się udziału w tych organach,
4) odwołania przez Walne Zebranie,
5) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sądu,
6) śmierci Członka.

§ 23.
W przypadku konieczności uzupełnienia składu Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, władzom tym przysługuje prawo dokooptowania nowych członków spośród członków Klubu, przy czym liczba dokooptowanych nie może przekroczyć 1/2 pochodzących z wyboru.


ROZDZIAŁ V
MAJĄTEK I FUNDUSZE KLUBU

§ 24.
1. Na majątek Klubu składają się nieruchomości, ruchomości oraz fundusze.
2. Na fundusze składają się:
1) wpisowe i składki członkowskie,
2) darowizny, spadki i inne zapisy,
3) dotacje na realizację celów statutowych, w tym zadań publicznych
4) dochody z majątku,
5) ofiarności publicznej,
6) od członków wspierających.

§ 25.
Dla ważności oświadczeń w zakresie praw, podejmowania zobowiązań majątkowych 
oraz udzielania pełnomocnictw uprawniony jest każdy członek Zarządu jednoosobowo. 

§ 26.
Klub nie może:
1) udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem w stosunku do członków Klubu, członków organów Klubu, pracowników Klubu oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli,
2) przekazywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeśli to przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,
3) wykorzystywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Klubu,
4) dokonywać zakupu na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Klubu, członkowie organów Klubu lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§ 27.
W zakresie wynikającym z działalności statutowej Klub może nabywać prawa i zaciągać zobowiązania.

ROZDZIAŁ VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE KLUBU

§ 28.
Zmiany postanowień statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania podjętej większością 2/3 głosów, przy obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§ 29.
1. Rozwiązanie Klub może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania podjętej większością 2/3 głosów, przy obecności, co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
2. Uchwała o rozwiązaniu Klubu  określi tryb rozwiązania oraz cel, na jaki ma być przeznaczony majątek Klubu oraz wyznacza likwidatora.
