STATUT
STOWARZYSZENIA

2025r.

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie i dalej

zwane jest ,Stowarzyszeniem”.

. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o stowarzyszeniach i z tego tytutu
posiada osobowos¢é prawna.

. Stowarzyszenie tworzy sie na czas nieoznaczony.

§2.
. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, aczkolwiek
moze rowniez prowadzi¢ dziatalnosc¢ poza jej granicami.

. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miejscowosé

§3.
. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdow.
Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§4.

. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci zawierajgcych jego nazwe i adres oraz pieczeci
imiennych okreslajgcych funkcje petnione w Stowarzyszeniu.

. Stowarzyszenie moze ustanawiac¢ znaki towarowe i inne oznaczenia charakteryzujace
towary i ustugi w zakresie objetym przedmiotem dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym
poprzez ich rejestracje we wtasciwych urzedach patentowych i rejestrach
publicznych prowadzonych przez inne instytucje publiczne.

§5.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem zwigzkéw stowarzyszen i innych organizaciji

krajowych oraz miedzynarodowych.

Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI ORAZ FORMY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§6.
. Stowarzyszenie swoje cele realizuje w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej i obowigzujacego porzadku prawnego.



2. Celamidziatania Stowarzyszenia sg:

1)

upowszechnianie i rozwdj kultury fizycznej wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie dziatania Stowarzyszenia,

dziatalno$¢ na rzecz zdrowia psychicznego i fizycznego spotecznosci na terenie
dziatania Stowarzyszenia,

promowanie edukacyjnych i wychowawczych wartosci sportu,

zapobieganie zjawiskom przemocy i patologii spotecznej poprzez dziatalnosé
sportowa.

§7.

1. Stowarzyszenie w ramach realizacji swoich celéow prowadzi nieodptatng i odptatna

dziatalnosc¢ pozytku publicznego, ktdéra nie moze by¢ prowadzona wytacznie na rzecz

cztonkéw Stowarzyszenia, a takze inng dziatalno$¢ statutowag zmierzajgcg do
realizacji celéw statutowych, nie bedgca dziatalnoscig pozytku publicznego.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ okreslong w ust. 1 w szczegélnosci poprzez:

1)

wspotdziatanie z wtadzami sportowymi, panstwowymi i samorzadowymi w celu
zapewnienia Cztonkom wtasciwych warunkéw do uprawiania sportu,
uczestniczenie w imprezach, rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej
i miedzynarodowej,

organizowanie zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych oraz prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej,

wspieranie os6b niepetnosprawnych,

organizowanie zaje¢ profilaktycznych i rehabilitacyjnych dla mtodziezy i
dorostych,

organizowanie i finansowanie wycieczek szkolnych oraz wypoczynku dla dzieci,
mtodziezy i dorostych,

organizowanie zaje¢ sportowych oraz rekreacyjnych,

dziatalnos¢ charytatywna i wolontariat,

prowadzenie dziatah na podstawie realizacji zadan publicznych,

10) promowanie aktywnych postaw obywatelskich.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w sferze nastepujacych zadan

publicznych:

1) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb,

2) Dziatalnosci charytatywnej,

3) Ochrony i promocji zdrowia,

4) Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

5) Dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
6) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;



7) Promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8) Dziatalnosci narzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

9) Dziatalnoscinarzecz os6b w wieku emerytalnym,

10) Dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

11) Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

12) Wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

§8.

Stowarzyszenie ma prawo do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na podstawie

aktualnie obowigzujacych przepisow prawa.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§9.

. Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:

1) zwyczajnych,

2) uczestnikéw,

3) wspierajgcych,

4) honorowych.

Prawa i obowigzki cztonkdéw okreslone w niniejszym Statucie sg scisle zwigzane z
osobg cztonka i nie przechodzg na spadkobiercéw, nie moga tez by¢ przenoszone w
inny sposodb na osoby trzecie.

§10.

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ obywatel polski oraz cudzoziemiec
mieszkajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, majacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i
niepozbawiony praw publicznych.

Przyjecie cztonka zwyczajnego nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, na podstawie
pisemnego lub elektronicznego wniosku o przyjecie, ktérego wzoér okresla Zarzad.
Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolno$¢é do czynnosci
prawnych, mogg by¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia i korzystac z czynnego i
biernego prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie Zarzgdu wiekszo$¢ musza stanowié
osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Matoletni ponizej 16 lat moga by¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia za zgoda
swoich przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym
Zebraniu Cztonkéw oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do
wtadz Stowarzyszenia.



§11.
Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdéw z gtosem stanowigcym oraz z
czynnym i biernym prawem wyborczym,

2) wysuwania postulatéw i wnioskow wobec wtadz Stowarzyszenia,

3) uczestniczenia w przedsiewzigeciach organizowanych przez Stowarzyszenie na
zasadach okreslonych uchwatg Zarzadu,

4) brania aktywnego udziatu w pracach Stowarzyszenia, wyznaczonych przez Zarzad.

§12.
Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia,
2) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
3) godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

§13.

1. Cztonkiem wuczestnikiem Stowarzyszenia moze by¢é obywatel polski oraz
cudzoziemiec mieszkajgcy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, uczestniczgcy w szkoleniu sportowym
organizowanym przez Stowarzyszenie w ramach sekcji powotanych przez Zarzad.

2. Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktdrzy majg ograniczong zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, moga by¢ cztonkami uczestnikami Stowarzyszenia.

3. Matoletni ponizej 16 lat moga by¢ cztonkami uczestnikami Stowarzyszenia za zgoda
swoich przedstawicieli ustawowych.

4. Przyjecie cztonka uczestnika nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, na podstawie
pisemnej lub elektronicznej deklaracji, ktorej wzor okresla Zarzad.

§14.
Cztonek uczestnik, ma prawo:

1) uprawiania sportu w wybranej dyscyplinie prowadzonej przez Stowarzyszenia,

2) korzystania z urzadzen klubowych i jego sprzetu na zasadach okreslonych w
regulaminach przyjetych przez zarzad,

3) korzystania z grupowego ubezpieczenia, w szczegélnosci od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw zwigzanych z uprawianiem sportu w ramach
Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w regulaminach przyjetych przez
zarzad, w szczegoélnosci poprzez objecie,

4) uczestniczenia w kursach i obozach szkoleniowych organizowanych przez
Stowarzyszenie,

5) wolnego wstepu na imprezy wtasnej sekciji,



6) uczestniczenia w innych przedsiewzieciach  organizowanych  przez
Stowarzyszenie na zasadach okreslonych uchwatg Zarzadu,
7) wysuwania postulatéw i wnioskéw wobec wtadz Stowarzyszenia.

§15.
Do obowigzkéw cztonka nadzwyczajnego nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia,
) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
3) godne reprezentowanie Stowarzyszenia,
) dbanie o state podnoszenie swego poziomu sportowego i etycznego,
) chronienie wtasnosci Stowarzyszenia.

§16.
1. Cztonkiem wspierajgcym mogg by¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz inne jednostki
organizacyjne zainteresowane realizowaniem celéw Stowarzyszenia.
2. Przyjecie cztonka wspierajgcego nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, na podstawie
pisemnej lub elektronicznej deklaracji, ktorej wzér okresla Zarzad.

§17.
Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
1) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym,
2) wysuwania postulatow i wnioskéw wobec wtadz Stowarzyszenia,
3) uczestniczenia w przedsiewzieciach organizowanych przez Stowarzyszenie na
zasadach okreslonych uchwatg Zarzadu.

§18.
Do obowigzkdéw cztonka wspierajacego nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia,
2) wywigzywanie sie ze swiadczen zadeklarowanych na rzecz Stowarzyszenia,
3) godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

§19.

1. Godno$é cztonka honorowego Stowarzyszenia oraz Honorowego Prezesa
Stowarzyszenia moze zosta¢ nadana osobie fizycznej, ktéra w sposéb szczegdlny
zastuzyta sie dla rozwoju Stowarzyszenia badz realizacji celdw statutowych
Stowarzyszenia.

2. Godnos¢ cztonka honorowego oraz Honorowego Prezesa Stowarzyszenia nadaje
Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.



3. Cztonkowie honorowi oraz Honorowy Prezes Stowarzyszenia posiadajg wszelkie
prawa i obowiazki cztonkéw zwyczajnych z tym, ze moga by¢ zwolnieni od obowigzku
ptacenia sktadek cztonkowskich na podstawie uchwaty Zarzadu.

§ 20.
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w skutek:

1) rezygnacji z cztonkostwa zgtoszonego na pisSmie po uprzednim uregulowaniu
zobowigzan finansowych,

2) zwolnienia udzielonego na podstawie przepiséw ustalonych przez polskie zwigzki
sportowe w sprawie zmiany barw klubowych przez cztonka uczestnika, po
uregulowaniu przez niego oraz klub przyjmujacy wszelkich zobowigzan
finansowych wobec Stowarzyszenia,

3) skreslenia z listy cztonkéw w drodze uchwaty Zarzadu w wyniku nieptacenia
sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 3 miesigce,

4) skreslenia z listy cztonkéw w drodze uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscig 2/3
gtosow w wyniku dziatania na szkode Stowarzyszenia lub nieprzestrzegania
Statutu, regulaminéw lub uchwat wtadz Stowarzyszenia, ,

5) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych lub praw publicznych,

6) rozwigzania Stowarzyszenia lub sekcji,

7) Smierci cztonka.

Rozdziat IV
NAGRODY | KARY

§ 21.
Za wzorowe wykonywanie zadan i obowigzkéw oraz aktywng prace nad rozwojem
Stowarzyszenia Zarzad moze wyrdzni¢ cztonka Stowarzyszenia nastepujgcymi
nagrodami:
1) pochwatg ustna lub pisemna,

2) dyplomem, odznakg lub innym odznaczeniem,
3) tytutem lub godnoscia,
4) nagroda rzeczowa.

§22.
Za dziatania na szkode Stowarzyszenia, nieprzestrzeganie Statutu, regulamindéw i uchwat
wtadz Stowarzyszenia Zarzad moze orzec nastepujgce kary:
1) upomnienie ustne lub pisemne,

2) ostrzezenie na pismie,

3) nagane,

4) zawieszenie w prawach cztonka,
5) skreslenie z listy cztonkow.



10.

11.

12.

RozdziatV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 23.

. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkéw,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywa sie w gtosowaniu jawnym, zwykta
wiekszoscig gtosow Walnego Zebrania Cztonkéw obecnych podczas zebrania.
Kadencja wtadz trwa piec¢ lat, z nieograniczong mozliwoscig ponownego wyboru.
Cztonkowie Zarzagdu moga otrzymac¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja.

Prowadzenie spraw  Stowarzyszenia moze nastepowaé przy pomocy
wspotpracownikéw dziatajgcych na podstawie umowy o prace, zlecenia, o dzieto lub
innych umoéw cywilnoprawnych oraz umow wolontariackich.

Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg bra¢ udziat w ich zebraniach osobiscie lub
poprzez petnomocnikdéw umocowanych w formie pisemnej. Petnomocnikiem moze
by¢ inny cztonek wtadzy Stowarzyszenia. Petnomocnictwo do udziatu w zebraniu
powinno zostac¢ doreczone na adres siedziby Stowarzyszenia lub przedstawione przez
petnomocnika przed rozpoczeciem zebrania. Oryginat pethnomocnictwa dotagczany
jest do protokotu z zebrania wtadzy Stowarzyszenia.

Jesli szczegélne postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wtadz
Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw. W razie réwnosci gtoséw
rozstrzyga gtos przewodniczgcego zebrania.

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym.

Cztonek wtadz Stowarzyszenia pochodzacy z wyboru moze by¢ zawieszony w
czynnosciach lub odwotany ze sktadu jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw,
dziata niezgodnie ze Statutem, regulaminami lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia.
Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw wiekszoscig bezwzgledng przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania. W uchwale wskazuje sie
okres, na ktéry cztonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej zostaje zawieszony.

Mandat cztonka wtadz Stowarzyszenia wygasa przed uptywem kadencji w razie:

1) rezygnacji z mandatu,

2) uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw o odwotaniu,

3) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wtadzom
tym przystuguje prawo uzupetnienia swego sktadu sposréd wyrdzniajacych sie
spoteczng aktywnoscig cztonkéw Stowarzyszenia z tym, ze ich liczba nie moze
przekroczy¢ 2/3 ogolnej liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.



13. W razie przekroczenia proporcji, o ktérej mowa w ust. 11, Walne Zebranie Cztonkdéw
dokonuje wyboréw uzupetniajgcych.

§ 24.

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzag Stowarzyszenia.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest uchwatg Zarzadu raz na piec lat
do konca drugiego kwartatu dla dokonania wyboru wtadz i ustalenia kierunkow
dziatania na okres kadencji.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad na skutek:

1) uchwaty Zarzadu,

2) pisemnego wniosku zgtoszonego Zarzadowi przez potowe uprawnionych do
gtosowania cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

3) uchwaty Komisji Rewizyjnej—w przypadkach przewidzianych w Statucie.

4. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest w terminie 14 dni od daty podjecia uchwaty
Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, lub zgtoszenia wniosku przez grupe cztonkéw
zwyczajnych i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane. Zwotanie moze
nastgpi¢ za posrednictwem srodkéw komunikaciji elektroniczne;.

5. Walne Zebranie Cztonkéw jest prawomocne w przypadku obecnosci w pierwszym
terminie wskazanym w zawiadomieniu co najmniej potowy liczby cztonkéw
zwyczajnych uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie wskazanym w
zawiadomieniu, bez wzgledu na liczbe cztonkdéw zwyczajnych uprawnionych do
gtosowania.

6. W Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biorg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia
posiadajgcy prawo gtosu stanowigcego oraz czynne i bierne prawo wyborcze.

7. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:

1) przedstawiciele cztonkéw wspierajacych,
2) osoby zaproszone przez Zarzad.

8. Walne Zebranie Cztonkéw moze odbyc¢ sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. Mozliwos¢ udziatu w zebraniu przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu,
zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
Wykorzystanie srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach Walnego
Zebrania Cztonkéw odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:

1) transmisji obrad zebrania w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek
zwyczajny moze wypowiadac¢ sie w toku obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
zebrania.

9. Bez odbycia Walnego Zebrania Cztonkéw mogg by¢é powziete uchwaty, jezeli
bezwzgledna wiekszo$¢ aktualnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
wyrazi na pismie lub za posrednictwem srodkow komunikacji elektronicznej zgode na



postanowienie, ktére ma by¢ powziete. W takim wypadku Zarzad przesyta do
wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia projekt uchwaty, okreslajac co najmniej 7-
dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.

§ 25.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) wybor Prezesa Zarzadu, Cztonkow Zarzadu oraz Przewodniczgcego i Cztonkéw
Komisji Rewizyjnej z zastrzezeniem § 23 ust. 121 13,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz
dokonanie oceny catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, z zastrzezeniem § 27
pkt 9,

3) udzielenie lub odmodwienie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na
whiosek Komisji Rewizyjnej,

4) uchwalenie planu dziatalnosci Stowarzyszenia i zalecen dla Zarzadu,

5) rozstrzyganie odwotan cztonkéw Stowarzyszenia od uchwat Zarzadu o ukaraniu,
6) uchwalenie zmian w Statucie,

7) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez Zarzad, Komisje

Rewizyjng lub cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 26.

1. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu, Wiceprezes oraz Cztonek Zarzadu.

2. Cztonkami Zarzadu mogg by¢ wytacznie osoby, ktoére nie zostaty skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie co najmniej raz w roku i sg protokotowane.
Zwotanie posiedzenia moze nastgpi¢ za posrednictwem srodkéw komunikaciji
elektroniczne;.

4. Posiedzenie Zarzadu moze odby¢ sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji
elektronicznej. Mozliwosé udziatu w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu,
zawierajgcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.
Wykorzystanie sSrodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach Zarzadu odbywa
sie przy zapewnieniu co najmnie;j:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Cztonek
Zarzadu moze wypowiadac sie w toku obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
posiedzenia.

5. Bez odbycia posiedzenia Zarzgdu moga by¢ powziete uchwaty, jezeli bezwzgledna
wiekszosc¢ aktualnej liczby Cztonkow Zarzadu wyrazi na pismie lub za posrednictwem
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srodkow komunikacji elektronicznej zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete.
W takim wypadku Prezes Zarzadu przesyta do wszystkich Cztonkéw Zarzadu projekt
uchwaty, okreslajac co najmniej 7-dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.

§ 27.

kompetencji Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw,

prowadzenie biezgcych spraw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia,

powotanie nowych i likwidacja istniejgcych zespotéw roboczych i jednostek

organizacyjnych Stowarzyszenia,

6) decydowaniu o przystepowaniu i wystepowaniu Stowarzyszenia ze zwigzkéw
Stowarzyszen i innych organizacji krajowych oraz miedzynarodowych,

7) wybér przedstawicieli, delegatow lub innych o0séb reprezentujgcych
Stowarzyszenie na zebraniach zwigzkéw stowarzyszen oraz innych organizacji
krajowych oraz miedzynarodowych, w ktdrych zrzeszone jest Stowarzyszenie.

8) udzielanie nagrod, wyréznien i kar cztonkom i wspotpracownikom
Stowarzyszenia,

9) sporzadzanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia oraz
innych sprawozdan wymaganych przez powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa,
gospodarowanie ruchomym i nieruchomym majatkiem Stowarzyszenia,
dysponowanie funduszami Stowarzyszenia,

10)
11)
12) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw i wspotpracownikéw Stowarzyszenia,
13) przygotowywanie i zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

14)

uchwalenie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.

§ 28.

. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi Przewodniczgcy oraz dwéch Cztonkdéw.

W sktad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ osoby bedace cztonkami Zarzadu.
Cztonkami Komisji Rewizyjnej moga by¢ wytgcznie osoby, ktére nie zostaty skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe oraz nie pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z
Cztonkami Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w
posiedzeniach Zarzadu.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie co najmniej raz w roku i s3g
protokotowane. Zwotanie posiedzenia moze nastgpi¢ za posrednictwem Srodkow
komunikaciji elektronicznej.
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1.
2.

Posiedzenie Komisji Rewizyjnej moze odby¢ sie przy wykorzystaniu sSrodkow

komunikaciji elektronicznej. Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu przy wykorzystaniu

srodkéw komunikacji elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym

posiedzeniu, zawierajagcym doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania

prawa gtosu. Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach

Komisji Rewizyjnej odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Cztonek Komisji
Rewizyjnej moze wypowiadac sie w toku obrad,

3) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
posiedzenia.

Bez odbycia posiedzenia Komisji Rewizyjnej mogg byé powziete uchwaty, jezeli

bezwzgledna wiekszos¢ aktualnej liczby Cztonkéw Komisji Rewizyjnej wyrazi na

piSmie lub za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej zgode na

postanowienie, ktére ma by¢ powziete. W takim wypadku Przewodniczacy Komisji

Rewizyjnej przesyta do wszystkich Cztonkéw Komisji Rewizyjnej projekt uchwaty,

okreslajgc co najmniej 7-dniowy termin na wyrazenie stanowiska w sprawie.

§ 29.

kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola dziatalnosci statutowo-finansowej Stowarzyszenia,

2) stawianie wnioskow o udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

3) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien lub
nieprawidtowosci w dziataniu Zarzadu,

4) wystgpienie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw
lub posiedzenia Zarzadu w przypadkach stwierdzenia razgcego naruszenia
powszechnie obowigzujgcego prawa lub Statutu, badz istotnych interesow
Stowarzyszenia przez Zarzad.

Rozdziat VI
MAJATEK | FINANSE W STOWARZYSZENIU

§ 30.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze sktadajg sie:
1) wptywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich,

N

dochody z dziatalnosci gospodarczej,

()

dochody z dziatalnosci statutowej,

o b

)

)

) dochody z majatku,
) dotacje i subwencje,
)

(02}

darowizny, spadki i zapisy.



4. Przychdd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytacznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego.

5. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

6. Do zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest
Prezes lub dwdch Cztonkdw Zarzadu dziatajacych tacznie.

7. W sprawach niewymagajgcych ztozenia oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia
wypowiada sie Prezes, a w zakresie okreslonym przez Zarzad takze pozostali
Cztonkowie Zarzadu. W wyjatkowych sytuacjach Zarzad moze upowazni¢ do tego
takze innego cztonka Stowarzyszenia.

§31.
Zabrania sie:
1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkdw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”,
2) przekazywania majatku Stowarzyszenia narzecz jego cztonkéw, cztonkdw organow lub
pracownikdow orazich oséb bliskich, nazasadach innych nizw stosunku do oséb trzecich,
w szczegoélnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,
3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotdw, w ktdérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VII
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 32.
Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Cztonkow wiekszoscig 2/3 gtoséw, w obecnhosci co najmniej potowy liczby
upowaznionych do gtosowania. W razie braku wymaganej liczby uczestnikéw Walnego
Zebrania Cztonkéw zwotuje sie w terminie dwdch tygodni kolejne Walne Zebranie
Cztonkoéw, ktére podejmuje uchwate w przedmiocie zmiany Statutu lub rozwigzania bez
wzgledu na liczbe obecnych.



§ 33.
Whniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia nie moze by¢ wnioskiem nagtym, lecz musi
wptyna¢ do Zarzadu Stowarzyszenia najp6zniej na jeden miesigc przed terminem
Walnego Zebrania Cztonkdw.

§ 34.
Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji i cel
na jaki przeznaczony zostaje jego majatek.

§ 35.

W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje sie przepisy ustawy - Prawo o
stowarzyszeniach.



