UMOWA O WSPÓŁPRACY WOLONTARIACKIEJ
zawarta w dniu ……………………. w …………………………… pomiędzy:
[pełna nazwa klubu sportowego]
z siedzibą w ………………………………………, przy ul. ………………………………………,
NIP ……………………………, REGON ……………………………,
reprezentowanym przez ……………………………………………………………
zwanym dalej Korzystającym,
a
Panią/Panem …………………………………………………………………………………
PESEL ………………………………………,
adres zamieszkania …………………………………………………………………………………,
numer telefonu ………………………………………, adres e-mail ………………………………………,
zwaną/ym dalej Wolontariuszem,
zwanymi dalej łącznie Stronami, o następującej treści:

§1. Przedmiot współpracy
1. Korzystający i Wolontariusz zawierają umowę o współpracy w zakresie pomocy przy organizacji i realizacji działań sportowych, rekreacyjnych i promocyjnych prowadzonych przez Klub, w szczególności wydarzeń sportowych, turniejów, festynów, zawodów, zajęć treningowych oraz inicjatyw edukacyjno-społecznych (zwanych dalej „Wydarzeniami”).
2. Szczegółowy zakres obowiązków Wolontariusza określa Załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
3. Umowa ma charakter nieodpłatny, zgodnie z art. 43 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

§2. Czas trwania umowy
1. Wykonywanie świadczeń przez Wolontariusza rozpoczyna się w dniu ………………… i trwa do dnia …………………
2. Umowa może być przedłużona za zgodą obu Stron w formie pisemnej.

§3. Obowiązki Wolontariusza
1. Wolontariusz zobowiązuje się wykonywać powierzone mu zadania:
1. rzetelnie, z należytą starannością i poszanowaniem mienia Klubu,
2. zgodnie z zasadami bezpieczeństwa, obowiązującymi przepisami prawa oraz wewnętrznymi regulaminami Klubu,
3. z poszanowaniem zasad fair play i dobrego imienia Klubu.
2. Wolontariusz nie może powierzyć wykonania czynności objętych umową osobie trzeciej.
3. Wolontariusz zobowiązuje się zachować w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w związku z wykonywaniem świadczeń na rzecz Klubu.

§4. Obowiązki Korzystającego
1. Korzystający zapewnia Wolontariuszowi:
1. informacje o zasadach bezpieczeństwa i higieny podczas wykonywania świadczeń,
2. bezpieczne i higieniczne warunki pracy,
3. środki ochrony indywidualnej, jeśli są wymagane,
4. ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków.
2. W przypadku wykonywania świadczeń przez okres przekraczający 30 dni, Wolontariuszowi przysługuje zaopatrzenie z tytułu wypadków przy wykonywaniu świadczeń na podstawie przepisów o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w szczególnych okolicznościach.
3. W zakresie nieobjętym świadczeniem wolontariackim (czas wolny, dojazdy itp.) Wolontariusz samodzielnie zapewnia sobie ochronę ubezpieczeniową.

§5. Świadczenia na rzecz Wolontariusza
1. W celu zrekompensowania ponoszonych kosztów Korzystający może zapewnić Wolontariuszowi:
• .................................................................................................................................
• .................................................................................................................................
2. Świadczenia te nie stanowią wynagrodzenia w rozumieniu przepisów prawa pracy.

§6. Rozwiązanie umowy
1. Każda ze Stron może rozwiązać umowę z zachowaniem 3-dniowego okresu wypowiedzenia, w formie pisemnej lub poprzez oświadczenie przesłane drogą elektroniczną.
2. W przypadku rażącego naruszenia obowiązków przez drugą Stronę, umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym.
3. Rozwiązanie umowy nie pozbawia Wolontariusza prawa do otrzymania zaświadczenia o wykonaniu świadczeń.

§7. Zaświadczenie i opinia
Wolontariuszowi przysługuje prawo do uzyskania zaświadczenia o wykonaniu świadczeń wolontariackich oraz, na jego wniosek, opinii o zakresie i jakości wykonywanych świadczeń.

§8. Wizerunek i dane osobowe
1. Wolontariusz wyraża zgodę na utrwalanie i nieodpłatne wykorzystywanie swojego wizerunku w materiałach promujących działalność Klubu, w tym w mediach społecznościowych, prasie, internecie i materiałach informacyjnych.
2. Dane osobowe Wolontariusza są przetwarzane zgodnie z przepisami RODO, a szczegółowe informacje zawiera Załącznik nr 3 – Klauzula informacyjna.

§9. Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
2. Spory wynikłe na tle umowy Strony zobowiązują się w pierwszej kolejności rozstrzygać polubownie, a w razie braku porozumienia – przez sąd właściwy dla siedziby Korzystającego.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym dla każdej ze Stron.
4. Wszelkie zmiany wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.


Korzystający
……………………………………


Wolontariusz
……………………………………

